LICEO CLASSICO STATALE “F. CAPECE” ]"ﬁs

Indirizzi: Classico, Linguistico EsaBac, Scientifico, \
Linguistico Internazionale Spagnolo

Piazza A. Moro, 37 - 73024 Maglie (Le)
Tel. 0836/484301 - Fax 0836/484302
Web: www.liceocapece.gov.it — Email: dirigente@liceocapece.gouv.it
Posta certificata: dirigenza@pec.liceocapece.it

DIRIGENZA CIRCOLARE N. 146 A.S. 2013/2014

Prot. n. 407/C01 Maglie, 17 gennaio 2014

Alle Signore e ai Signori Docenti

Al Personale ATA

Oggetto: Corso di formazione “A SCUOLA SI CRESCE SCURI”. Piano nazionale triennale
di formazione alla salute e alla sicurezza nellesole.

In considerazione della necessita di promuoverilara della prevenzione e della sicurezza netesta
scolastico sara avviato Piano Nazionale di formazionedenominato A SCUOLA SI CRESCE

SICURI", promosso dal MIUR (Nota prot. 119 del 09.01.2044¥ficio VI - VII e dalla FIMP Comunita
(Federazione Italiana Medici Pediatri).

L'iniziativa, riservata al Personale della scu@éifenti, Docenti e Personale ATA), avra duraiartnale.
Per il corrente anno scolastico saranno attivatbréi di formazione nella Regione Puglia (struttiuiradue
moduli formativi di 4 ore ciascuno per 8 ore comsplee) ai quali potranno partecipanassimo 30 unita
per corso (20 Dirigenti/Docenti e 10 unita di Peede ATA).

La partecipazione ai corsi e gratuita.

La candidatura del Personale interessato a fregreeiilt corso sara inserita dal Personale di Setgete
Signori Mario Amato e Maria Rosaria Coluccia, cgdedosi al portale www.usrp.it o www.pugliausr.it
(Area Interattiva) compilandta scheda on line“A scuola si cresce sicuri”, presente nella sezisouole,
chesara attiva dal giorno 18.01.2014 al giorno 30.01024.

| corsisti saranno individuati utilizzando i segti@niteri, ovvero:

a) Dirigenti scolastici;

b) Docenti a tempo indeterminato a partire dallaoré anzianita di servizio che si occupano di edioce
alla salute;

c) Docenti a tempo determinato con contratto fih8laagosto 2014 a partire dalla maggiore anziagtita
servizio che si occupano di educazione alla salute.

d) Personale ATA a tempo indeterminato a partitiadainore anzianita di servizio

e) Personale ATA a tempo determinato con contfattoal termine dell’a.s. 2013/2014;

Si evidenzia che a parita di titoli si terra cod&dl’ordine di arrivo delle candidature.

Il personale che intende partecipare ai corsi pastfruire dei permessi ai sensi dell’art. 64 02,6 del
CCNL 2006-2009. Non sono previsti rimborsi perpese di viaggio.

Con successiva nota saranno comunicate le scubdés@di di corso e le procedure di avvio dei corsi.
L’elenco dei corsisti sara pubblicato sul sito 48R Puglia (www.pugliausr.it) entro il 10 febbre2014.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Prof.ssa Gabriella Margiotta



